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PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL PRAZO 

INDETERMINADO Nº 028/2020 DSEI XAVANTE 

 

ERRATA  

 

 Onde se lê:  

 PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL PRAZO DETERMINADO Nº 028/2020 DSEI 

XAVANTE. 

 

          Leia-se: 

 PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL PRAZO INDETERMINADO Nº 028/2020 

DSEI XAVANTE. 

 

Onde se lê:  

A SPDM – Associação Paulista para o Desenvolvimento da Medicina, entidade sem fins 

lucrativos, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica do Ministério da Fazenda sob o 

número 61.699.567/0001-92 com sede na Capital do Estado de São Paulo, na Rua Dr. Diogo 

de Faria 1036, Vila Clementino, torna público, para conhecimento dos interessados, que 

realizará processo seletivo EMERGENCIAL- CORONA VÍRUS - COVID-19 - PRAZO 

DETERMINADO, objetivando a contratação de MÉDICO, para composição de equipes 

multidisciplinares de saúde indígena (EMSI) para execução das ações em saúde indígena nas 

áreas de abrangência do DSEI XAVANTE. 

 

Leia-se: A SPDM – Associação Paulista para o Desenvolvimento da Medicina, 

entidade sem fins lucrativos, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica do Ministério da 

Fazenda sob o número 61.699.567/0001-92 com sede na Capital do Estado de São Paulo, na 

Rua Dr. Diogo de Faria 1036, Vila Clementino, torna público, para conhecimento dos 

interessados, que realizará processo seletivo EMERGENCIAL - PRAZO INDETERMINADO, 

objetivando a contratação de MÉDICO, para composição de equipes multidisciplinares de 

saúde indígena (EMSI) para execução das ações em saúde indígena nas áreas de 

abrangência do DSEI XAVANTE. 
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Onde se lê:  
 

NÍVEL SUPERIOR 

 TIPO PERFIL E 

EXPERIÊNCIA 

PROFISSIONAL 

STATUS/ 
PONTUAÇÃO 

 
Análise Curricular 

 

Análise Curricular 06 meses de 
experiência comprovada na área 
de atuação ou em qualquer área 
da saúde – exceto para 
indígenas. 

 
 

Habilitado/Desabilitado 

 
Origem indígena 

Comprovação da condição de 
indígena por meio do RANI, 
declaração de associação local ou 
declaração da FUNAI. 

 

 
5 pontos 

 
 

Experiência e títulos. 

 
A pontuação será realizada 
e concluída durante a etapa 

da entrevista com a 
apresentação física (ou 

digital) da documentação. 

 
Tempo de experiência na 
Assistência da Atenção 
Básica - 1 ponto/ano 

 

 
Máximo 5 pontos. 

 
Pós-Graduação (concluída) em 
Saúde Indígena e/ou Saúde 
Pública/Coletiva Especialização 
– 2 pontos / Mestrado – 4 pontos 
/ Doutorado – 4 pontos 

 
 
 

Máximo10 pontos. 

 
 
 
 
 
 
 
 

Entrevista 

 
Conhecimentos sobre o SUS 

 
Máximo 6 pontos. 

 
Conhecimentos sobre 
Atenção Básica 

 
Máximo 6 pontos. 

 
Conhecimentos sobre Política 
Nacional de Atenção à Saúde dos 
Povos Indígenas. 

 
Máximo 6 pontos. 

 
Conhecimento básico sobre o 
Distrito Sanitário Especial Indígena 
desta vaga. 

 
Máximo 6 pontos. 

 
Habilidade de comunicação: 
Capacidade de se expressar de 
maneira clara, objetiva e 
consistente as experiências 
relatadas no currículo e 
disponibilidade para viagens. 

 
 

Máximo 11 pontos. 

 
 

Total 

  
55 pontos 
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Leia-se: 

NÍVEL SUPERIOR 

 TIPO PERFIL E EXPERIÊNCIA 
PROFISSIONAL 

STATUS/ PONTUAÇÃO 

 
Análise Curricular 

 
Análise Curricular 06 meses de 
experiência comprovada na área de 
atuação ou em qualquer área da 
saúde indígena – exceto para 
indígenas. 

 
 
 

Habilitado/Desabilitado 

 
Origem indígena 

 
Comprovação da condição de 
indígena por meio do RANI, 
declaração de associação local ou 
declaração da FUNAI. 

 
 

05 pontos 

 
Experiência e títulos. 

 
 
 
 
 
 
A pontuação será realizada 
e concluída durante da 
etapa 3.  com a 
apresentação digital da 
documentação. 

 
Tempo de experiência na Assistência 
da Atenção Básica - 1 ponto/ano 

 
 

Máximo 5 pontos 
 

 
Cursos de Capacitação/Educação 
Continuada (mínimo de 30 horas) 
em Saúde Indígena e/ou Saúde 
Pública/Coletiva – 2 pontos por 
curso  

 
Máximo de 10 pontos 

Especialização (concluída) em saúde 
Indígena e/ou Saúde 
Pública/Coletiva – 2 pontos 

 
Máximo de 2 pontos 

Mestrado (concluído) em saúde 
Indígena e/ou Saúde 
Pública/Coletiva – 3 pontos 

Máximo de 3 pontos 

Doutorado (concluído) em saúde 
Indígena e/ou Saúde 
Pública/Coletiva – 5 pontos 

Máximo de 5 pontos 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 

Entrevista 

 
Conhecimentos sobre o SUS  
 

 
Máximo 10 pontos 

 
Conhecimentos sobre Atenção 
Básica 

 
Máximo 10 pontos 

 

 
Conhecimentos sobre Política 
Nacional de Atenção à Saúde dos 
Povos Indígenas. 

 
Máximo 15 pontos 

 
Conhecimento básico sobre o Distrito 
Sanitário Especial Indígena desta 
vaga. 

 
Máximo 15 pontos 
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Habilidade de comunicação: 
Capacidade de se expressar de 
maneira clara, objetiva e consistente 
as experiências relatadas no 
currículo e disponibilidade para 
viagens. 

 
 
 

Máximo 10 pontos 

 
 

Total 

  
90 pontos 

 

 

 

 

 

 

São Paulo, 14 de maio de 2020. 


