Associacao Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

Saude Indigena — Convénios SPDM-MS/SESAI

PROCESSO SELETIVO POR PRAZO INDETERMINADO

N° 079/2024 DSEI XINGU

CANDIDATOS CONVOCADOS PARA A 32 ETAPA

INFORMACOES GERAIS

Ficam convocados o0s candidatos abaixo, a encaminharem as coépias das

documentacdes citadas para o e-mail documentos.saa@saudeindigena.spdm.org.br, 0

candidato tera até o dia 01/11/2024, para o envio das documentacdes solicitadas.
Salientamos que a equipe de avaliagdo da Saude Indigena ndo avaliara
documentacdes recebidas fora do prazo. O nao envio das documentacdes solicitadas
implicara na imediata desclassificacdo do candidato deste processo seletivo. Sendo de
exclusiva responsabilidade do candidato o envio das documentacfes. O candidato é
obrigado a comprovar toda e qualquer experiéncia de trabalho, inclusive o
periodo e cargo no qual laborou (Caso a comprovacdo seja através de
declaracdo do empregador, a mesma devera estar devidamente assinada, papel
timbrado e carimbo). Concernente a pos-graduacfes relatadas no ato da inscricao, a
comprovacdo sera através de certificados ou declaracdes das instituicdes. A nao
apresentacao ocasionara a retirada da pontuacéao dos titulos declarados.

Observacao: Ao encaminharem as documentacdes, informar no corpo e/ou

titulo do e-mail o numero do Processo Seletivo no qual estd inscrito, nome

completo e cargo. A documentacdo devera ser enviada em um Unico arquivo.

DOCUMENTOS SOLICITADOS (ENVIO OBRIGATORIO)
e Curriculo Atualizado;

e Certificado de concluséo de curso;

e Comprovacao de experiéncia (conforme descrito no informativo);

e Comprovacdes de Titulos, frente e verso (conforme item 6 do informativo);

e Documento comprobatério de pertencimento ao povo indigena (devera ser
emitido conforme item 1.6 das disposi¢cdes preliminares do Informativo deste
Processo Seletivo);

e A auto declaracao assinada (Anexo II) do informativo;

Em conformidade com a Lei n°® 13.709/18 (Lei Geral de Protecdo de Dados
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Pessoais - LGPD), com a finalidade de proteger os direitos fundamentais de
liberdade, de intimidade, de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade
da pessoa natural, esta comunicacdo tem o objetivo de registrar o
CONSENTIMENTO LIVRE E INEQUIVOCO, para que seus dados pessoais sejam
tratados para a finalidade Unica e exclusiva de realizar as ac¢des relacionadas ao
recebimento de curriculo, servindo como forma de avaliacdo e selecdo, e para
eventual recrutamento para participacdo em processos de admissao para compor o
guadro de empregados da SPDM, sendo vedada a utilizacdo dos dados pessoais
para destinacdes diversas.

@) CANDIDATO ao enviar seu curriculo por meio

do documentos.saa@saudeindigena.spdm.org.br, DECLARA expressamente seu
CONSENTIMENTO, tendo plena ciéncia dos direitos e obrigacdes decorrentes
deste instrumento, CONCORDANDO que seus dados pessoais sejam
tratados na forma descrita acima, para a finalidade Unica e exclusiva de realizar
as acodes relacionadas ao recebimento de curriculo, sua avaliacdo e selecao, e
para eventual recrutamento para participacdo em processos de admissao para
compor o quadro de empregados da SPDM/Saude Indigena, declarando ainda

ter lido, compreendido e aceitado todos os termos e condi¢cdes aqui descritos.

RELACAO DE CANDIDATOS CONVOCADOS PARA A 32 ETAPA

CARGO FARMACEUTICO
No NOME
1 ALAN RAMAO MARTINS LOPES CARRARA
2 AMANDA NABARRO PARRIAO
> ANA CAROLINY GUEDES DA SILVA
4 ANA FLAVIA RODRIGUES COSTA
> ANTONIA MAYSA DE SOUZA
° ARNALDO JUNIOR CARVALHO GUIMARAES
7 CARLOS ROBERTO AZEVEDO
8. CHARLES RAMON NASCIMENTO NUNES
> DEIVISON DIEGO DE PINHO VALENTIM
10. DIEGO LOPES BELTRAO
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DIENEKERSON SOUZA CANDIDO

EDINARA WAI WAI

ELIKA LAISE LEITE MINERVINO MAMEDE

14.

ELISANGELA PEREIRA DA SILVA

15.

EWERTON REGINALDO DOS

16.

FABRICIO MOREIRA COSTA

17.

FLAUBER CAIO FERNANDES BARBOSA

18.

FLAVIA DA SILVA BARBOSA

19.

GABRIELA PRINTES SILVA

20.

GUSTAVO LELIS DOS SANTOS COSTA

21.

HALLYSSON CHARLES MISAEL DE OLIVEIRA

22.

JAQUELINE ALVES RIBEIRO ROCHA

23.

KELVIN ALVES ARAUJO

24.

KENIA DIVINA MORAIS ALVES

25.

LAURA FERNANDES LIZARDO

26.

LENDEL LINDEMBERG CARVALHO DA SILVA

27.

MANOEL DO SOCORRO OLIVEIRA FURTADO

28.

MARIA ELOIR NOGUEIRA

29.

MARINA MAGALHAES

30.

MATEUS NUNES DE AZEVEDO

31.

MAURI DE BRITO ARAUJO

32.

MAURICIO FREIRE DE ARAUJO

33.

MAXIMILIANO FARIA BRITO

34.

MICHELI APARECIDA PESSIM

35.

MIRIAN REGINA SANTOS BARBOSA

36.

MIRLENE NASCIMENTO DE JESUS

37.

MONIQUE DE SOUZA COST

38.

PAULO DINIS DE OLIVEIRA

39.

RAFAEL PERONI ABRAHAO
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RANYTTON SOARES DA COSTA

RENATA DANTAS RODRIGUES
42. RODRIGO GONCALVES DA SILVA
43.

ROSANGELA CINTA LARGA

a4. SARA PEREIRA DE SOUZA

5. TEREZINHA PARAVA RAMOS

a6. [THALIA BEATRIZ FERREIRA DA SILVA

47 THAYANNE GABRIELLY RIBEIRO DE SOUZA

8. THAYNARA MARQUES CHAGAS

49. THIAGO TERENCIO DE CASTRO TORRES

>0- VIVIANE LUCINDA DA SILVA

>1. WALDER DE OLIVEIRA ROCHA

°2. WILYNSTON ROGERIO GARCIA

>3- YASMMINE ELVI TORRES MARCELINO

54.

ZULMARY REGINA DE CAMPOS PROENCA

CARGO GESTOR DE SANEAMENTO AMBIENTAL
N° NOME
1. ALBERTO GONCALVES CRUZ
2. ALCIDES MARTINS NASCIMENTO NETO
3. ALYSSON MARCELO DOS SANTOS MACHADO
4. ANDERSON DE FREITAS DA SILVA
5. |DIONE PEREIRA LIMA
6. |ECICLEUTON MONTEIRO DA SILVA
7. [ELNATAN FERREIRA FEIO
8. JADER JOSE DOS SANTOS
9. JAYSON GOMES MARTES
10. |POLIANA APARECIDA DOS SANTOS
11. |RANIELE COELHO DOS SANTOS
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12. SARA CANGUSSU BASSOLI

13. TALIS BRITO DA SILVA

14. WELINGTON LUIZ DE LARA BOTELHO
15. ZAQUEU DE OLIVEIRA MONTEIRO

Sao Paulo, 30 de outubro de 2024.
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