Associacao Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

Saude Indigena — Convénios SPDM-MS/SESAI

PROCESSO SELETIVO POR PRAZO INDETERMINADO
N° 048/2023 DSEI KAIAPO PARA

CANDIDATOS CONVOCADOS PARA A 32 ETAPA

INFORMACOES GERAIS

Ficam convocados os candidatos abaixo, a encaminharem as coépias das

documentacdes citadas para o e-mail documentos.saa@saudeindigena.spdm.org.br, 0

candidato terd até o dia 10/11/2023, para o envio das documentacdes solicitadas.
Salientamos que a equipe de avaliacgdo da Saude Indigena ndo avaliara
documentacodes recebidas fora do prazo. O nao envio das documentacdes solicitadas
implicara na imediata desclassificacdo do candidato deste processo seletivo. Sendo de
exclusiva responsabilidade do candidato o envio das documentacfes. O candidato é
obrigado a comprovar toda e qualquer experiéncia de trabalho, inclusive o
periodo e cargo no qual laborou (Caso a comprovacdo seja através de
declaracdo do empregador, a mesma devera estar devidamente assinada, papel
timbrado e carimbo). Concernente a pos-graduacdes relatadas no ato da inscricéo, a
comprovacdo sera através de certificados ou declaracdes das instituicdes. A nao

apresentacao ocasionara a retirada da pontuacéao dos titulos declarados.

Observacao: Ao encaminharem as documentacdes, informar no corpo e/ou

titulo do e-mail o niumero do Processo Seletivo no qual esta inscrito, nome

completo e cargo. A documentacdo devera ser enviada em um Unico arquivo.

DOCUMENTOS SOLICITADOS (ENVIO OBRIGATORIO)
e Curriculo Atualizado;

e Certificado de concluséo de curso;

e Comprovacao de experiéncia (conforme descrito no edital);
e Comprovacdes de Titulos (conforme item 6 do edital);

e Documento comprobatério de pertencimento ao povo indigena
(devera ser emitido conforme item 1.6 das disposicdes
preliminares do Edital deste Processo Seletivo);

e A auto declaracdo assinada (Anexo Il) do edital;

¢ RANI (Registro Administrativo de Nascimento de Indigena).
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Em conformidade com a Lei n° 13.709/18 (Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais - LGPD), com a finalidade de proteger os direitos fundamentais de
liberdade, de intimidade, de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade
da pessoa natural, esta comunicagdo tem o0 objetivo de registrar o
CONSENTIMENTO LIVRE E INEQUIVOCO, para que seus dados pessoais sejam
tratados para a finalidade Unica e exclusiva de realizar as acfes relacionadas ao
recebimento de curriculo, servindo como forma de avaliacdo e selecdo, e para
eventual recrutamento para participagdo em processos de admissdo para compor o
guadro de empregados da SPDM, sendo vedada a utilizacdo dos dados pessoais
para destinacdes diversas.

O CANDIDATO ao enviar seu curriculo por meio

do documentos.saa@saudeindigena.spdm.org.br, DECLARA expressamente seu

CONSENTIMENTO, tendo plena ciéncia dos direitos e obrigacdes decorrentes
deste instrumento, CONCORDANDO que seus dados pessoais sejam
tratados na forma descrita acima, para a finalidade Unica e exclusiva de realizar
as acdes relacionadas ao recebimento de curriculo, sua avaliacao e selecdao, e
para eventual recrutamento para participacdo em processos de admissao para
compor o quadro de empregados da SPDM/Saude Indigena, declarando ainda

ter lido, compreendido e aceitado todos os termos e condi¢des aqui descritos.

RELACAO DE CANDIDATOS CONVOCADOS PARA A 32 ETAPA

CARGO PSICOLOGO
No NOME
1. ADRIANA LUZIMAR DA SILVA LEITE
2. AMANDA KAROLINA OLIVEIRA XAVIER
3. ANDREIA MUZA CUSTODIO
4. ANGELICA DE SOUZA MELO
5. [BRUNA LEAO PAZ DE ALBUQUERQUE MELO
6. CAMILA MAGALHAES SANTOS
7. CLEITON DE JESUS SILVA
8. CLENIO EDERSON LIMA LOPES
9. CONCEICAO DO SOCORRO DE MELO PEREIRA
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|DARA RAQUEL DA SILVA GUIMARAES

|DAYANA DE OLIVEIRA

12.

|DAYANE MIRANDA REIS

13.

|DENIR MARTINS TRISTAO JUNIOR

14.

[bIoGO GONDIM BLUMER

15.

GILLIARD FERREIRA ALMEIDA

16.

[HORTENCIA PEREIRA FRAGA

17.

ISMAEL SANTOS MACEDO

18.

JHEMILLYS PARENTE DOS SANTOS

19.

JOCILENE FONTENELLE DA CONCEICAO SOUZA

20.

JOSILENE FERREIRA DA SILVA

21.

|KALINY LIMA RAMOS

22.

|LINDERSON CHRISTIAN SALES DE OLIVEIRA

23.

[MARCILEIA SILVA SANTOS

24.

[MARIA EUNICE TEIXEIRA SILVA

25.

[MARLENA SARAIVA BRITO

26.

IMAYARA SANDIM LOPES

27.

[MURILO SILVA ZAMBOLIN

28.

NICOLE MENDES DE ALMEIDA

29.

ODAIR ANTONIO WASCONCELOS PEREIRA

30.

OTAVIO RIBEIRO LAGO NETTO

31.

|PATRICIA DIAS DE JESUS

32.

|PATRiC|A MARQUES SIQUEIRA

33.

|RAFAEL CAVALCANTE JUNQUEIRA

34.

|RAYANGELA PIRES DOS SANTOS

35.

|REJANE NUNES DE CARVALHO

36.

|ROGERIO FERREIRA GOMES

37.

[ROSANNA T. MANNARINO

38.

SAMARA WERIA KUADY LUZ
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39. TALES SUMEKWA RODRIGUES XERENTE
40. TAMIRES DA SILVA SOUSA
41. TAYNARA DA SILVA
42. THANMYSE KALINE DE SOUZA BASTOS
43. TIAGO PIRES SOUSA
a4, TICIANO PEDRO MARCOLAN
45, WERLEN PEREIRA KARAJA
CARGO TECNICO DE SANEAMENTO
N© NOME
1. JUSCELIO DOS SANTOS SILVA
2 THAISES GOMES MACEDO
CARGO TECNICO SAUDE BUCAL
N© NOME
1. GEORGE GOMES DE ARAUJO
2. JUSCELIO DOS SANTOS SILVA
3. TEREZA DA SILVA RAMOS REIS

CARGO: TECNICO DE EDIFICACOES
NAO HOUVE CANDIDATO (A) INSCRITO OU SELECIONADO PARA ESTE CARGO

Sao Paulo, 08 de novembro de 2023.



